Zatqcznik nr 1.5 do Zarzqdzenia Rektora UR nr 61/2025

SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2025/2026-2026/2027

(skrajne daty)
Rok akademicki 2025/2026

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Chdr gospel

Kod przedmiotu*

C8/Ell

nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Uniwersytet Rzeszowski —WYydziat Muzyki

Nazwa jednostki
realizujacej przedmiot

Uniwersytet Rzeszowski —Wydziat Muzyki

Kierunek studidw

Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej

Poziom studidw

Studia Il stopnia

Profil

ogdlnoakademicki

Forma studidw

Stacjonarne

Rok i semestr/y studidw

Rok | semestry 1,2

Rodzaj przedmiotu

Przedmiot kierunkowy do wyboru

Jezyk wylkdadowy

J. polski

Koordynator

Prof. dr hab. Grzegorz Oliwa

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej / osdb
prowadzacych

Prof. dr hab. Grzegorz Oliwa

* =opgjonalnie,zgodnie z ustaleniami w Jednostce

I.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr , Inne Liczba
() Wkt Cw. | Konw. | Lab. Sem. /P Prakt. (jakie?) pkt. ECTS
I 30 3
2 30 3

1.2.Sposob realizacji zajec
O zajecia w formie tradycyjne;

O zajgcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢




1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez
oceny)

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowe umiejgetnosci wyprowadzenia fali gtosowej.

STUDENT POSIADA WIEDZE NA TEMAT OBSADY WYKONAWCZE| ZESPOLOW WOKALNYCH |
INSTRUMENTALNYCH.

STUDENT POSIADA WIEDZE W ZAKRESIE KONSTRUOWANIA PROJEKTOW | PROGRAMOW
ARTYSTYCZNYCH

3.CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY
DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Cl Zdobycie wiedzy na temat utwordw gospel i spiritual
C2 Poznanie etapdw pracy nad utworem wokalnym i wokalno-instrumentalnym
C3 Nabycie umiejetnosci dokonywania analizy partytury chdralnej

Zaznajomienie z zagadnieniami praktycznymi dotyczacymi gestu dyrygenckiego w
C4 prowadzeniu zespotdw wokalnych | wokalno-instrumentalnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem specyficznych gestdw dyrygenta w muzyce gospel

C5 Poznanie | wdrozenie podstawowych zasad poprawnej emisji gtosu w zespole chdralnym

Cé Zapoznanie z zasadami wspdtpracy z grupa i w grupie

Nabycie umiejetnosci do prowadzenia zespotdw muzycznych oraz wspdtpracy z réznymi

c7 AR . ,
muzykami i réznymi typami zespotéw muzycznych

C8 Zdobycie umiejgtnosci wiasciwej prezentacji przygotowanego utworu podczas koncertu

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do
EK (efekt L o : : .
. Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektéw
uczenia sie) .
kierunkowych
EK_Ol ZNA LITERATURE GOSPEL | SPIRITUAL A'CAPPELLA | WOKALNO- | K_WOI; K W09
INSTRUMENTALNA
EK_02 ZNA | ROZUMIE STYLE MUZYCZNE ORAZ UMIEJETNIE KORZYSTA | K_W02; K_U02
Z TE) WIEDZY W PRACY Z CHOREM GOSPEL
EK_03 POSIADA WIEDZE ZWIAZANA Z PRACA DYRYGENTA, A TAKZE K_W08; K_U05;
INSTRUMENTEM MUZYCZNYM JAKIM JEST GLOS




SAMODZIELNIE

EK_04 Jest przygotowany do pracy z zespotem wokalnym, wokalno- | K_UO1; K_U03;
instrumentalnym z wykorzystaniem literatury specjalistycznej, | K_KOI;
dostosowanej do specyfiki aparatu wykonawczego

EK_05 OPANOWAL TECHNIKI WSPOELPRACY GRUPOWE] W SYTUACJIACH | K_UIT0; K_U12;
KONCERTOWYCH K_KO7

EK_06 POTRAFI WEASCIWIE ZAPLANOWAC SWOJA PRACE Z ZESPOLEM | K_WO04; K_U10;
PRZYGOTOWUJAC KOLEJNE PROJEKTY ARTYSTYCZNE K_UI2; K_KOI

EK_07 POSIADA CECHY DYRYGENTA CZYLI POTRAFI ZINTEGROWAC K_U03;

GRUPE, PODEJMOWAC DECYZJE | ROZWIAZYWAC PROBLEMY W | K_K03;K_K05
PRACY Z GRUPA

EK_08 PODEMUJE DECYZJE REPERTUAROWE DOSTOSOWANE DO K_WO09; K_U02;

PROJEKTOW ARTYSTYCZNYCH PRZYGOTOWANYCH K_KO3

3.3Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

TreSci merytoryczne

B. Problematyka ¢wiczehd audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zaje¢
praktycznych

Tresci merytoryczne

Rozczytywanie partii wokalnych utwordw gospel i spiritual, wokalnych i wokalno-instrumentalnych

Interpretacja utwordw zgodnie ze stylistyka i praktyka wykonawcza wiasciwg dla danego gatunku

Praca nad przygotowaniem do wystepu publicznego — koncertu wokalno-instrumentalnego

3.4 Metody dydaktyczne

Np.:

Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjq multimedialng, metody ksztafcenia na odleglos¢

Cwiczenia: andliza tekstéw z dyskusjq, metoda projektéw(projekt badawczy, wdroZeniowy, praktyczny), praca w grupach

(rozwiqzywanie zadar, dyskusja),gry dydaktyczne, metody ksztatcenia na odlegtosc




Laboratorium: wykonywanie doswiadczeri, projektowanie doswiadczen

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektdw uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (W, &w, ...)
Ek_ Ol KOLOKWIUM Cw
Fx_ 02 KOLOKWIUM Cw
Ex_ 03 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC Cw
EK_ 04 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC Cw
EK_ 05 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC Cw
EK_ 06 PROJEKT, OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC Cw
Ek_ 07 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC Cw
EK_ 08 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC, PROJEKT Cw
EK_ 09 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC Cw

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)




Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest obecnos¢ na zajeciach (2 nieobecnosci usprawiedliwione, |
nieusprawiedliwiona) czynny udziat w prébach chdru gospel, znajomos¢ wiasciwej partii gtosu,
wspdtpraca w zespole, dopuszczenie do udziatu w koncercie, udziat w koncercie, wykazanie sie
wiedza | umiejetnosciami zawartymi w efektach ksztatcenia.

Skala ocen:
5.0 — wykazuje znajomo$¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 92%-100% (znakomita wiedza i
umiejetnosci)

4.5 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tredci ksztatcenia na poziomie 84%-91% (bardzo dobry poziom
wiedzy i umiejetnosci z drobnymi btedami)

4.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tredci ksztatcenia na poziomie
76-83% (dobry poziom wiedzy i umiejetnosci, z pewnymi niedociaggnigciami)

3.5 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 68%-75% (zadowalajaca wiedza |
umiejetnosci, z niewielka liczba bteddw)

3.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 61%-
67% (zadowalajaca wiedza i umiejetnosci z licznymi btedami)

2.0 — wykazuje znajomos$¢ kazdej z tresci ksztatcenia ponize;

60% (NIEZADOWALAJACA WIEDZA | UMIEJETNOSCI, LICZNE BLEDY)

5. CALKOWITY NAKLAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO
OSIAGNIECIA ZALOZONYCH EFEKTOW W GODZINACH ORAZ
PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzinna

Forma aktywnosci . . P
zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace planu z studiéw | 60

Inne z udziatem nauczyciela 30
(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe — praca wiasna studenta | 60
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 150

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ¢
ECTS

* Nalezy uwzgledni¢, ze | pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.



6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODULU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa: partytury wykonywanych utwordw

Literatura uzupetniajaca:

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



